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Ieksgjie noteikumi

IekSejas kartibas noteikumi izglitojamajiem,
kuri apgust profesionalas videjas izglitibas programmas

Riga
13.01.2025., Nr. 1.1-2/1

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72. panta

pirmas dalas 2.punktu, Ministru kabineta 24.11.2009.

noteikumiem Nr.1338 ,, Kartiba kada nodrosinama izglitojamo drosiba

izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos”, Ministru kabineta 23.03.2010.
noteikumiem Nr.277, Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska
veselibas apripe un pirmdas palidzibas pieejamiba izglitibas iestades"

un Ministru kabineta 01.02.201 1. noteikumiem Nr.89 ,,Kartiba, kada, izglitibas
iestade informe izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades,

ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”

1. Visparigie jautajumi

1. Rigas Tehniskas koledZas (turpmak — koledza) izglitojamo iek$€jas kartibas noteikumi (turpmak
— Noteikumi) nosaka:

1.1.  izglitibas procesa organizaciju;
1.2.  izglitojamo tiesibas;
1.3.  izglitojamo pienakumus;
1.4. izglitojamo iesaistiSanu koledZas un apkart&jas vides sakopsana;
1.5.  izglitojamo apbalvojumus;
1.6.  atbildibu par Noteikumu neievérosanu,
1.7.  Kkartibu, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar ieksgjas kartibas noteikumiem.
2. Noteikumu meérkis ir nodrosinat kvalitativa izglitibas procesa organizaciju, lai nodroSinatu

koledzas nolikuma un argjos normativajos aktos noteikto koledzas uzdevumu izpildi un
stratégisko merku sasniegSanu sagatavojot darba tirgum kvalificEtus un konkur&tspgjigus
specialistus.

3. ,»leks€jas kartibas noteikumi izglitojamajiem, kuri apgust profesionalas vidgjas izglitibas
programmas” ir publicgjami koledzas majas lapa www.rtk.lv.

2. lIzglitibas procesa organizacija

4, Profesionalas vidgjas izglitibas programmas izglitojamie (turpmak — izglitojamie) tiek uznemti,
saskana ar koledzas domes apstiprinatiem uznemsanas noteikumiem kart€jam macibu gadam.

5. Macibas tiek organizétas saskana ar teorétisko un praktisko macibu grafiku. Arpusstundu
pasakumi koledza tiek organizgti saskana ar pasakumu planu.

6. Koledza noteiktais veids ikdienas operativai sazinai ar izglitojamiem un nepilngadigo

izglitojamo vecakiem un/vai aizbildniem (turpmak - nepilngadigo izglitojamo parstavji) un
pedagogisko personalu ir tieSsaistes skolvadibas platforma MYKOOB (turpmak-
www.mykoob.Iv.).



http://www.rtk.lv/
http://www.mykoob.lv/

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Izglitojamiem un nepilngadigo izglitojamo parstavjiem, tiek nodrosinata personiga piekluve
Mykoob, izsniedzot paroli.

Izglitojamam oficialaja koledzas Mykoob konta profila ir jaievieto profila bilde — kvalitativs foto,
kas satur izglitojama seju un plecu zonu.

Macibu priekSmetu/modulu pedagogi www.mykoob.lv registré izglitojama macibu stundu
apmekl&jumu macibu stundas laika, ieraksta majasdarbus un izliek vertgjumus.

Ja izglitojamais nevar ierasties koledza veselibas stavokla dél, vin§ vai nepilngadiga izglitojama
parstavis par neieraSanos Www.mykoob.lv pazino grupas audzinatajam ne vélak ka Iidz attiecigas
dienas plkst.12%. Iznémuma gadijumos pielaujama grupas audzinataja informesana, izmantojot
citus pieejamos sazinas lidzeklus (telefoniski, Tszinas veida, vai nosiitot informaciju uz grupas
audzinataja e-pastu).

Izglitojama (vai nepilngadiga izglitojama parstavja) kavéjuma pieteikums veselibas stavokla dgl
tiek attaisnots ne vairak par 3 macibu dienam ménesT, koledzas arstniecibas personas atbrivojums
tiek attaisnots 11dz 3 macibu dienam menest, ilgakus kav&jumus slimibas d€] attaisno arsta izzina.
Attaisnojosi dokumenti par kav&jumiem jaiesniedz grupas audzinatajam uzreiz pec atgrieSanas
koledza, grupas audzinatajs pievieno tas Mykoob.lv.

Par attaisnojoSiem iemesliem ir uzskatama piedaliSanas koledzas rikotas olimpiades, konkursos
un sacensibas vai ari citos pasakumos koledzas komandas sastava, vai parstavot koledzu
individuali un par dalibu Sajos pasakumos direktora vietnieks audzinasanas un kultiirizglitibas
joma ir izdevis rikojumu.

Planoto kavéjumu gadijuma, kas nav saistits ar koledzas macibu procesu un ir ilgaks par 3
dienam, nepilngadiga izglitojama parstavis vai pilngadigs izglitojamais iesniedz grupas
audzinatajam adresétu iesniegumu, kura norada prombiitnes laiku un rakstisku saskanojumu ar
visiem macibu priek§metu, modulu un praktisko macibu pedagogiem. Prombiitnes laika macibu
saturu izglitojamais apglst patstavigi.

Ja izglitojamais ir kavgjis vairak par 20 macibu stundam semestri, tiek informé&ts socialais
pedagogs, kurs rikojas saskana ar MK noteikumiem.

Ja izglitojamais regulari nevar ierasties koledza uz macibu sakumu transporta dél, vin$ vai
nepilngadiga izglitojama parstavis iesniedz direktora vietniekam studiju un izglitibas joma
adres€tu iesniegumu, pievienojot apliecinagjumu par transporta Iidzekla marSruta sarakstu.
NepiecieSamibas gadijuma izglitojamajam tiek izdots rikojums par atlauto stundas sakuma
kav&jumu Iidz 20 minitém. Kavgjums tiek uzskatits par attaisnotu, bet tas netiek uzskatits ka
attaisnojums macibu vielas neapgtiSanai vai parbaudijuma darbam.

Ja nepilngadigs izglitojamais nav ieradies uz nodarbibam un koledzai nav informacijas par
neierasanas iemeslu, grupas audzinatajs nekavgjoties, bet ne vélak ka 2 macibu dienu laika
sazinas ar vina parstavi, lai noskaidrotu neierasanas iemeslu.

Kavgjuma attaisnojosa dokumenta neiesniegSanas gadijuma kavE&ums tiek uzskatits par
neattaisnotu un tiek fikséts ka iek$gjas kartibas noteikumu parkapums. Kav€&ums nav
attaisnojums macibu vielas neapgtiSanai.

Arstniecibas personas atbrivojuma zimes no sporta nodarbibam izglitojamais iesniedz sporta
pasniedzgjam. Izglitojamie, kuri atbrivoti no fiziskas slodzes, piedalas nodarbiba un pilda
pasniedzgja noradijumus. Izglitojamajiem, kuri nav atbrivoti no macibu priekSmeta ,,Sports”
pilniba, ir janokarto pedagoga noteiktie parbaudijumi un jaiegiist vertejums.

Ja izglitojamais vairak ka 10 dienas bez attaisnojoSa iemesla patvaligi partraucis macibas
koledza, ir pielaujama izglitojama atskaitiSsana no izglitibas programmas apguves. Jautajumu par
izglitojama atskaitisanu no kontingenta izskata attiecigas katedras vaditajs.

Lémumu par izglitojama atskaitiSanu pienem direktora vietnieks studiju un izglitibas joma.
Lémumu var parsiidzét 30 darba dienu laika, iesniedzot motivetu iesniegumu koledzas
direktoram.

Macibu slodze izglitojamiem tiek noteikta, nemot véra apgtistamo izglitibas programmu.
Stipendijas izglitojamajiem pieskir, pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem, saskana ar
koledzas ieksgjiem noteikumiem.

Izglitibas programmas apguvi noslédz valsts profesionalas izglitibas standarta noteiktie valsts
nosléguma parbaudes darbi un kvalifikacijas eksamens.

Macibu gada pirmaja ned€la grupas audzinatajs iepazistina izglitojamos ar macibu planu un
macibu procesa grafiku.

Izglitojamo macibu rezultatus verté saskana ar koledzas izglitojamo macibu sasniegumu
verteSanas kartibu.
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Pasakumi izglitojamajiem koledza beidzas ne vélak ka plkst. 22%,

Pasakumu laika par kartibu koledzas telpas atbild izglitojamie, grupas audzinatajs un/vai
atbildigais pedagogs. P&c pasakuma telpas atstaj sakartotas.

Koledzas pasakumu laika par izglitojamo drosibu un kartibu telpas atbild pasakuma organizators,
pedagogi un izglitojamo pasparvaldes parstavji.

Interesu izglitibas nodarbibas (pulcini, sporta sekcijas, deju kolektivs, koris u.c.) notiek p&c
saraksta, ko apstiprina direktora vietnieks audzinaSanas un kulttrizglitibas joma.

Starpbrizos izglitojamie atstaj nodarbibu telpas, Saja laika telpas tiek veédinatas.

Macibu un arpusstundu darbs koledza notiek saskana ar studiju un macibu priekSmetu/ modulu
sarakstu un interesu izglitibas nodarbibu sarakstu.

Macibu priekSmetu nodarbibu izmainas nakamajai dienai tiek ievietotas mykoob.lv lidz
plkst.12%, Izglitojamo piendakums ir iepazities ar izmainam nakamajai dienai.

Vidgjas profesionalas izglitibas apguves process notiek atbilstosi sekojosiem norises laikiem:

Pirmdiena — piektdiena

Viens paris = 40min +5min (starpbridis) +40min

1.paris (1. un 2.stunda) 820 — 9%
2.paris (3. un 4.stunda) 10% — 1130
Pusdienu partraukums 1130 - 1210
3.paris (5.un 6.stunda) 1210 13 %
4.paris (7. un 8.stunda) 13% 151
5.paris — vai konsultacijas (p&c noteikta konsultaciju saraksta) 1520 — 16%

Nodarbibu norises laiki var tikt mainiti (objektivu iemeslu dél), par izmainam informgjot
izglitojamos, RTK darbiniekus un pedagogus, ka ar ievietojot informaciju mykoob.lv.
Attalinatais izglitibas apguves process tiek organizets saskana ar macibu planu vai atsevisku
rikojumu.

Izglitojamajiem brivdienas tiek noteiktas saskana ar argjiem normativajiem aktiem un koledzas
macibu procesa grafiku.

Koledza katra stava ir izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu un
evakuacijas planu.

Izglitojamo un nepilngadigo izglitojamo parstavju pienakums ir informét koledzas direktoru par
izglitojama veselibas stavokli un jebkadiem citiem apstakliem, kas var ietekmét izglitibas
programmas apguvi.

KoledZa organizgé macibu prakses, izmantojot savu macibu bazi (laboratorijas, nodarbibu telpas)
vai uzne@mumos, noslédzot ligumu. Prakse tiek organizeta saskana ar iek$€jiem noteikumiem.
Izglitojamajam ir jaievéro sarakstes lietiSkais stils, sarakstoties ar pedagogiem, skolas
parstavjiem. Izglitojamajam ir aizliegts koledza izvietot informaciju (gan tekstualo, gan
vizualo), kas parkapj &tikas, humanisma, morales, tikumibas un pieklajibas normas. Par $So
prasibu neieveroSanu izglitojamajam var tikt pieméroti Ieksgjas kartibas noteikumos paredzetie
disciplinarsodi.

Ilgstosi slimojosajiem izglitojamajiem var pieskirt individualo macibu planu Iidz 12 nedg€lam,
pamatojoties uz izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja iesniegumu un
izzinu no gimenes arsta.

Ilgstosi slimojoSajiem izglitojamajiem var pieSkirt macibu partraukumu, pamatojoties uz
izglitojama iesniegumu un izzinu, ko izsniedz gimenes arsts, bet ne ilgak ka 1idz 12 ménesiem.

3. Izglitojamo tiesibas
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Apgit izvéleto profesionalas izglitibas programmu un sekmigi nokartojot nosléguma

parbaudijumus, iegtit profesionalo vidgjo izglitibu un atbilstosu kvalifikaciju.

Izglitibas procesa izmantot Koledzas infrastruktiiru, biblioteku, citas informacijas kratuves un

koledzas riciba esoSos macibu lidzeklus bez maksas.

legtit  kvalitativas  zinaSanas  visparizglitojosajos un  profesionalajos  macibu

priekSmetos/modulos, sanemt pedagogu konsultacijas.

Parstavét koledzu dazada meéroga pasakumos, valsts vai starptautiskajas olimpiades,

profesionalajos konkursos, kulttrizglitibas aktivitates, sporta sacensibas.

Sanemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas

procesu saistitiem jautajumiem.

Sanemt pedagogu palidzibu macibu satura apguve stundu un konsultaciju laika, gadijumos, ja

macibu saturs nav apgits slimibas dgl.

Piedalities koledzas izglitojamo paSparvalde, stipendiju komisijas darba atbilstosi to

reglamentiem, ka ar1 sabiedriskaja darba.

Izglitibas ieguves un audzinasanas procesa brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus,

neaizskarot citu personu cienu un godu.

Paust attieksmi un izteikt priekslikumus par KoledZas darba organizaciju un izglitibas procesu.

Domstarpibas, parpratumus izglitojamo savstarpgjas attiecibas vai macibu procesa gaita

radusas problémas risinat, iesaistot koledZas socialo pedagogu, ieverojot $adu secibu:

53.1. sakotngji noskaidrot situacijas c€loni saruna ar priekSmeta/modula pedagogu,
nepiecieSamibas gadijuma piesaistot grupas audzinataju;

53.2. jaiepriekSming&to darbibu rezultata neizdodas atrisinat domstarpibas, iesniegt rakstisku
stidzibu direktora vietnieckam audzinasanas un kultiirizglitibas joma.

Sanemt stipendiju saskana ar ar€jiem normativajiem aktiem un koledzas ieks€jiem

noteikumiem, kas nosaka stipendiju pieskirsanas kartibu.

Pamatojoties uz semestra rezultatiem, macibu nodarbibu apmekl&umu, un sabiedriskajam

aktivitateém koledza, sanemt paaugstinato stipendiju.

Biit pasargatam no nodarbinasanas bistamos vai veselibai kaitigos apstaklos.

Biit pasargatam no fiziskas, psihologiskas, seksualas vardarbibas un uzmaksanas, kas jebkada

veida var kaitét izglitojamajam.

Sanemt neatlieckamo pirmo medicinisko palidzibu, ja izglitojamais guvis nelielu traumu un nav

apdraud@ta vina veseliba un dziviba. Ja izglitojamam ir smaga trauma vai saslimsana, koledza

nekavgjoties izsauc neatlickamas mediciniskas palidzibas brigaddi un zino nepilngadiga

izglitojama parstavjiem.

lebraukt koledzas teritorija ar velosipe€diem, motorolleriem un citiem motoriz€tiem

transportlidzekliem, iznemot automasinas un novietot transportlidzekli tam paredzetaja vieta.

4. Izglitojamo pienakumi

leverot Sos noteikumus, koledzas iek$€jos un argos normativos aktus, visparpienemtas
uzvedibas normas un instrukcijas par darba drosibu, darba aizsardzibu, ugunsdrosibu,
elektrodro$ibu, drosibu ekskursijas un pargajienos, koledza organizétajos pasakumos, drosibu
macibu kabinetos un telpas, kur ir iekartas un vielas, kas var apdraudét izglitojamo dro$ibu un
veselibu, ka ar1 ieverot etikas kodeksu.

Ar savu ricibu sekmét koledZas attistibu un veicinat tas atpazistamibu.

Darboties un uzvesties saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un &tikas normam, ieverot
koledzas ,,Etikas kodeksu”.

Uzturoties dienesta viesnica, ieverot koledzas dienesta viesnicas ieksgjas kartibas noteikumus.
Ar cienu izturéties pret Latvijas valsti un sabiedribu, valsts un koledzas simboliku un atribiitiku,
Latvijas Republikas vesturi, ka arT pret latvieSu valodu un tas tradicijam.

Koledza ierasties savlaicigi, vismaz 5 miniites [1dz nodarbibas sakumam atrasties macibu telpa
vai nodarbibu vieta.

Macities atbilsto$i savam sp&jam.

Uznemties atbildibu par saviem macibu darba rezultatiem un uzvedibu.

Biit pieklajigam koledzas telpas un arpus tas.

Uz macibu stundam un nodarbibam ierasties, [idzi nemot pedagoga noteiktos macibu lidzeklus
un piederumus (macibu gramatas, pierakstu un majas darbu burtnicas, rakstamlietas u.c.)
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Veérsties pie administracijas, lai noskaidrotu apstaklus un talako ricibu, ja pedagogs nav ieradies

uz stundu 15 mintsu laika.

Macibu stundas un nodarbibas pildit pedagoga noradijumus un uzdevumus, netraucét pargjiem

izglitojamajiem un pedagogam, bez pedagoga atlaujas neparvietoties pa macibu telpu, vai atstat

to.

Pirms dosanas majas iepazities ar macibu priekSmetu stundu saraksta izmainam nakamajai

macibu dienai.

Apmeklet teorétiskas un praktiskas macibu stundas, un citas ar macibu un audzinasanas darbu

saistitas nodarbibas, nekavét tas.

levérot pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un intereses, ka ari izvirzitas prasibas

macibu priekSmeta apgtsanas laika.

leverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucetu izglitibas ieguvi.

Par koledzas neapmeklgsanas iemesliem informé&t grupas audzinataju (mutiski, telefoniski vai

ar citas personas starpniecibu), atgrieZoties koledza, iesniegt arsta izzinu, valsts iestades un citu

organizaciju izsniegtu izzinu.

levérot lietisko vai ikdienisko stilu, koledza ierasties tira un kartiga izskata un apgerba, bez

cilvéka cienu aizskaroSiem zim&jumiem un uzrakstiem, bez atkailinatam kermena dalam, kas

varétu radit diskomfortu citiem. Koledzas svétku pasakumos ierodas sviniga vai lietiska
apgeérba. Uz sporta nodarbibam ierasties sporta apgérba un sporta apavos. Izglitojamie, kuri
atbrivoti no fiziskas slodzes, piedalas stunda un pilda pasniedzgja noradijumus.

Izglitojamajam jainformé grupas audzinatajs par saviem veselibas traucgjumiem vai Tpatnibam,

ja vinam ir nepiecieSama Ipasa uzmaniba.

Saudzgét koledzas un citu personu ipasumu, saudzeét koledZas vidi — inventaru, gramatas, telpas,

materialas vertibas. Sabojajot IpaSumu, vainigajam vai nepilngadiga izglitojama parstavim

negadijums janovers vai jakompense radita zaud&juma vertiba.

Atbalstit koledzas rikotos pasakumus un aktivi iesaistities tajos, piedalities koledzas

sagatavosana jaunajam macibu gadam, koledzas teritorijas sakopSanas un citas talkas.

Precizi izpildit administracijas, grupu audzinataju un citu pedagogu prasibas ekstremalas un

nestandarta situacijas.

Zinat evakuacijas rezerves izeju un ugunsdzesanas iericu atrasanas vietas.

Nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu.

Neapdraud@t savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu.

Ieverot personigas higi€nas prasibas.

Nekavgjoties versties koledZzas medpunkta, ja izglitojamajam ir verojamas akitas elpcelu

infekcijas slimibas pazimes (iesnas, klepus, elpas triikums, paaugstinata kermena temperatiira).

Koledzas izglitojamajiem aizliegts:

87.1. veikt audioierakstus, videoierakstus, fotografét personas un macibu stundu, izdales
materialus un parbaudes darbus bez pedagoga atlaujas;

87.2. koledzas teritorija un arpus tas lietot nepieklajigus un necenz&tus vardus, rupji un
izaicino$i iztur€ties pret apkartgjiem, pielietot vardarbibu (fiziski, emocionali un
psihologiski ietekmét, pazemot citus izglitojamos un koledZas darbiniekus), huliganiski
uzvesties;

87.3.  Kkapt, sédét vai novietot priekSmetus uz palodzém, apkures radiatoriem un caurulém;

87.4. koledzas telpas uzturéties virsdrébés. Virsdrébes, taja skaita galvassegas, cimdi utt.
janodod garderobg (par garderobé nodoto virsdrébju kabatu saturu koledza atbildibu
nenes);

87.5. koledza un tas teritorija ienest, lietot un glabat - ierocus, gazes baloninus, alkoholu un
citus apreibinoSos dz€rienus, narkotiskas, toksiskas un psihotropas iedarbibas vielas,
pirotehniku, gazes pistoles, Saujamierocus un aukstos ierocus. Parkapumu novérSanai
var izsaukt pasvaldibas policiju vai valsts policiju;

87.6. koledzas teritorija ienest dzivniekus, spelet azartspéles, parvietoties ar skritulslidam vai
skrituldeli;

87.7. koledza un tas teritorija smeket (t.sk. cigaretes, cigarus, apreibino$as vielas, ka ari
elektroniskas cigaretes u.c.), ka ar7 iegadaties tas, lietot, glabat un realizet koledzas
teritorija, dienesta viesnica, ekskursiju un izbraukumu laika;

87.8. lietot macibu stundu un nodarbibu laikd mobilos telefonus, portativos datorus, u.c.
ierices bez pedagoga atlaujas. P&c pedagoga norades nolikt mobilos telefonus,
viedierices tiem paredzetaja vieta;

5

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

87.9. lidz panemto &dienu drikst Est tam paredz&ta vieta.
5. Izglitojamo iesaistiSana koledZas un apkartéjas vides sakopSana

Izglitojamajiem arpus macibu stundam ir pienakums uzkopt savu darba vietu:

. sakopt un sakartot savu darba vietu macibu telpa vai macibu darbnica/laboratorija, pacelt
nokrituSus priekSmetus, péc pedgjas stundas pacelt kréslus uz galda;
o péc pedagoga noradijuma, ipaSos gadijumos (valsts svétki, koledzas svetki vai citi

pasakumi) veikt telpu sakartosanu un atbilstosu noformesanu.
Izglitojamie piedalas koledzas telpu uzkopsSanas un apkartgjas vides sakopsanas talkas.
6. Izglitojamo apbalvojumi

Apbalvojumu pieskir par macibu sasniegumiem un/vai sasniegumiem arpusstundu aktivitates:
. izsakot atzinibu;

. izsakot pateicibu;
. izmaksajot paaugstinatu stipendiju;
. pieskirot balvu.

Apbalvojumus pieskir, pamatojoties uz Apbalvojumu pieskirSanas izglitojamajiem komisijas
seédes lemumu, par ko tiek izdots direktora rikojums. Ta izraksts tiek ievietots audzekna
personas lieta. Rikojums tiek publiskots uz RTK informacijas stendiem.

7. Atbildiba par Ieksgjas kartibas noteikumu neievérosanu

Katrs izglitojamais atbild par sava darba rezultatiem, uzvedibu, drosibas un iek$gjas kartibas
noteikumu ievérosanu koledza un tas organizétajos pasakumos.

Jebkuru koledzas iek$€jo noteikumu, kartibu vai uzvedibas normu parkapumu macibu stunda/
praktisko nodarbibu laika vai arpus tas fiksé pedagogs un/vai cits koledzas darbinieks un
rakstiski informe par to direktora vietnieku audzinasanas un kulttirizglitibas joma.

Grupas audzinatajs veic parrunas ar izglitojamo, nepiecieSamibas gadijuma pieprasot no
izglttojama rakstisku paskaidrojumu un uzaicinot uz parrunam izglitojama likumisko parstavi.
Ja grupas audzinataja parrunas nav devuSas v€lamo rezultatu, grupas audzinatajs iesniedz
zinojumu katedras vaditajam. Katedras vaditajs veic atkartotas parrunas ar izglitojamo un ir
tiesigs piemerot So noteikumu 101.panta noteiktos disciplinarsodus. Disciplinarsodu
pilngadigais izglitojamais vai nepilngadiga izglitojama likumiskais parstavis var parsiidzet,
iesniedzot motivetu iesniegumu direktora vietniekam audzinaSanas un kultiirizglitibas joma.
Par Ieksgjas kartibas noteikumu neievérosanu un konstatétajiem parkapumiem Koledza vai
dienesta viesnica, koledzas darbiniekiem ir tiesibas ierosinat direktoram piemérot $adus
disciplinarsodus:

95.1. mutisks aizradijums;

95.2. rakstisks zinojums nepilngadiga izglitojama parstavim,;

95.3. piezime;

95.4. rajiens;

95.5. atskaitiSana no profesionalas izglitibas programmas apguves.

Par So Noteikumu 95.punkta noteiktajiem disciplinarsodiem, ievérojot kartibu par stipendiju
pieskirSanu, izglitojamajam var tikt samazinata vai nepieskirta stipendija.

Par materialajiem zaud&umiem, kas nodarTti KoledZai, darbiniekiem, izglitojamiem, vainiga
persona atbild saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem, pamatojoties uz sastadito
aktu. Par nodarfjumu izglitojamais iesniedz rakstisku paskaidrojumu, kur§ glabajas izglitojama
personas lieta.

Gadijumos, kad ir sanemta informacija vai rodas pamatotas aizdomas par narkotisko,
psihotropo, toksisko, apreibinoso vielu, alkohola, gazes baloninu un ieroCu lietoSanu vai
glabasanu, ka arT pamudinasanu lietot tas Koledza vai tas teritorija, tiek zinots nepilngadiga
izglitojama likumiskajam parstavim;

Koledza ir tiesiga izsaukt pasvaldibas policiju un neatlickamo medicinisko palidzibu, ja ir
izveidojies apdraud&jums izglitojamo drosibai. Pakalpojumu apmaksa vainigais.
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100.  Gadijumos, kad koledZa konstaté administrativi vai kriminali sodamu parkapumu, nekavéjoties
Zino par to mutiski vai rakstveida koledzas direktoram (administracijai). Direktors nekavgjoties
zino tiesibsargajosajam iestadem. Ja ir arkartas situacija un nepiecieSama pedagoga
nepastarpinata riciba, Koledzas darbinieks rikojas patstavigi, inform&jot par to koledzas
direktoru.

101. Leémumu pienemsanas un izskati$anas kartiba par izglitojama neatbilstosu ricibu:

Lime Atbildigais Atbildigais darbinieks un ricibas algoritms | lespéjamais piemerojamais

nis darbinieks disciplinarsods

1. Macibu - Parrunas. - Mutisks aizradijums
priekSmeta/
modula - Jaincidents nav atrisinats, rakstisks
pasniedzgjs zinojums grupas audzinatajam.

2. Grupas - Parrunas. - Mutisks aizradijums.
audzinatajs - Parrunas piesaistot macibu - Rakstisks zinojums

priekSmeta/modula pasniedzgju. nepilngadiga izglitojama
- Parrunas piesaistot nepilngadiga parstavim.
izglitojama parstavi. - Piezime ar ierakstu personas
lieta.
Ja incidents nav atrisinats, rakstisks zinojums
katedras vaditajam.

3. Katedras - Parrunas. - Mutisks aizradijums.
vaditajs - Parrunas piesaistot macibu - Rakstisks zinojums
sadarbiba ar priekSmeta/modula pasniedzgju un/vai nepilngadiga izglitojama
socialo grupas audzinataju un/vai nepilngadiga parstavim.
pedagogu izglitojama parstavi. - Piezime ar ierakstu personas

- Administrativais akts par rajiena lieta.
izteikSanu . - Rajiens.

Ja incidents nav atrisinats, rakstisks zinojums

direktora vietniekam audzinaSanas un

kultiirizglttibas jautajumos.

4. Direktora - Parrunas. - Mutisks aizradijums.
vietnieks - Parrunas piesaistot macibu - Rakstisks zinojums
audzinasanas un priek$meta/modula pasniedz&ju un/vai nepilngadiga izglitojama
kultiirizglitibas grupas audzinataju un/vai nepilngadiga parstavim.
jautajumos izglitojama parstavi. - Piezime ar ierakstu personas

- Rikojums par rajiena izteikSanu. lieta.

Rikojums par atskaitiSanu no profesionalas | - Rajiens.

izglitibas programmas apguves. - AtskaitiSana no profesionalas
izglitibas programmas
apguves.

5. Direktors Izskata izglitojamo un nepilngadigo Atcel, atstaj speka vai nosuta

izglitojamo parstavju iesniegumus par parskatiSanai amatpersonas
disciplinarsoda piemérosanas pamatotibu. lémumu

8. Kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iekS$€jas kartibas noteikumiem

102.

Darba aizsardzibas specialists iepazistina ar Siem Noteikumiem, ugunsdrosibu, elektrodrosibu
un darba drosibu visus izglitojamos no macibu procesa uzsakSanas 15 darba dienu laika. Ja
noticis Noteikumu parkapums, tad grupas audzinatajs kopa ar izglitojamo atkartoti parruna Sos
Noteikumus. Par Noteikumu ievéro$anu izglitojamais parakstas, atbildigais par parakstisanos —
grupas audzinatajs, parakstu lapas glabajas pie darba aizsardzibas specialista un pie grupas

audzinataja.
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103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

Par drosibas noteikumiem macibu auditorijas un datorklases izglitojamos informé attiecigo
macibu priekSmetu/ profesionalo modulu pedagogi. Par noteikumu iepazistinasanas faktu
izglitojamie parakstas. Parakstu lapas glabajas pie grupas audzinataja vai, ja izglitojamie
parakstas ,,Darba aizsardzibas instruktazu registracijas zurnala izglitojamajiem”, tad zurnals
glabajas pie macibu priek§meta/modula pedagoga.

Ar noteikumiem par droS§ibu macibu un praktisko nodarbibu laboratorijas un telpas, kuras ir
iekartas un vielas, kas var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu, izglitojamos iepazistina
attieciga macibu priekSmeta/ modula pedagogs pirms darbibu uzsakSanas. Izglitojamie
parakstas ,,Darba aizsardzibas instruktazu registracijas zurnala izglitojamajiem”, kur§ glabajas
pie attiecigaja pedagoga.

Ar noteikumiem par drosibu koledzas organizétajos pasakumos un arpusstundu pasakumos
izglttojamos iepazistina grupas audzinatajs un/vai atbildiga persona par pasakumu tris darba
dienas pirms katra pasakuma. Par Noteikumu iepaziSanos un iev@roSanu izglitojamais
parakstas. Dokuments glabajas pie grupas audzinataja.

Ar noteikumiem par dros§ibu ekskursijas un pargajienos izglitojamos iepazistina atbildigais
pedagogs piecas darba dienas pirms katras ekskursijas vai pargajiena. Par Noteikumu
iepazisanos un ievérosanu izglitojamais parakstas. Dokuments glabajas pie grupas audzinataja.
Ar noteikumiem par drosibu sporta sacensibas un nodarbibas izglitojamos iepazistina sporta
pedagogs tris darba dienas pirms katra pasakuma. Par Noteikumu iepazisanos un ievéroSanu
izglitojamais parakstas. Dokuments glabajas pie grupas audzinataja.

Gadijumos, kad izglitojamais kadas koledzas teritorija esoSas personas darbiba saskata draudus
savai vai citu personu droSibai, izglitojamais zino koledzas administracijai vai tuvakajam
darbiniekam, kur$ izverte situaciju un veic pasakumus draudu noveérsanai.

Par pirmas palidzibas sanemsanu izglitojamos informe grupas audzinatajs sadarbiba ar koledzas
arstniecibas personu vai citu pieaicinatu personu, ne retak ka vienu reizi macibu gada.

Grupas audzinatajam vismaz vienu reizi macibu gada jaiepazistina izglitojamos ar informaciju:
par ricibu ekstremalas situacijas;

par ricibu nestandarta situacijas;

par celu satiksmes drosibu;

par drosibu uz tidens un ledus;

par personas higiénu un darba higiénu;

par drosibu macibu nodarbibu starplaikos;

par drosibu, tai skaita vardarbibas un ievainojumu profilakses jautajumos.

Grupas audzinatajs iepazistas ar koledzas evakuacijas celiem un iepazistina ar tiem
izglitojamos. Evakuacijas gadijuma (vai macibu evakuacijas, kas tiek veikta 2 reizes macibu
gada) pedagogs darbojas p&c ricibas plana ugunsgréka gadijuma.

Gadijumos, kad pastav draudi veselibai vai dzivibai (ugunsgréks, pludi, spradziena draudi, u.c.
nestandarta situacija), izglitojamie tiek evaku@ti no Koledzas €kas saskana ar apstiprinatu
evakuacijas planu.

Izglitojamo evakuacija notiek to pedagogu vai citu koledzas darbinieku vadiba, kuri $aja bridi
atrodas kopa ar izglitojamajiem (stunda, &dnica, praktiskas nodarbibas, sporta nodarbibas vai
citas koledzas vietas), pedagogs vai darbinieks rikojas patstavigi, par to informg&jot koledzas
direktoru, atbildigas amatpersonas.

Gadijumos, ja konstatg fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo, kas ir administrativa
vai kriminala karta sodama, Koledzas administracija nekavgjoties zino tiesibsargdajosam
iestadem.

Koledzas direktora vietnieks infrastruktiiras nodro§inajuma joma nodroSina, lai kKoledzas telpas
tiktu izvietotas evakuacijas plana shémas un informacija par operativo dienestu izsaukSanu
(talrunu numuri).

Izglitojamo dro$ibas nodrosinasanai koledzas telpas un teritorija ir izvietotas videonovéroSanas
iekartas.

9. Papildus noteikumi

Grozijumus $ajos Noteikumos var ierosinat direktors, izglitojamie, koledZas darbinieki,
koledZas Dome un koledZas dibinatajs.
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118.  Ar So noteikumu stasanos spéka dienu, tiek atcelti 2014.gada 6.jinija “Rigas Tehniskas
koledzas Ieksgjas kartibas noteikumi” Nr.2-2014.

Direktore R.Gintaute-Marihina

D.Bérzina 67081427
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