
                       

 

 

             RĪGAS TEHNISKĀ KOLEDŽA 

                               Aicina savā komandā Psihologu  –  nepilna slodze (16 stundas 

nedēļā) 
 

Mēs piedāvājam: 

 Alga 11.81EUR bruto (stundā); 

 Veselības apdrošināšanu (saskaņā ar koledžas iekšējiem noteikumiem Par veselības 

apdrošināšanas piešķiršanas kārtību); 

 Darbu stabilā un profesionālā komandā ar pieredzi; 

 Teicamus darba apstākļus draudzīgā, radošā un atbalstošā kolektīvā; 

 Modernu darba vidi un labvēlīgus darba apstākļus; 

 Darba vietas adreses – Braslas iela 16 un Lēdmanes iela 3, Rīga; 

 Darbinieka amats uz noteiktu laiku. 

Jūsu pienākumi: 

 Izglītojamā psiholoģiskā izpēte, t.sk. izglītojamā novērošana mācību procesā un ārpus 

tā; 

 Vadīt preventīvo darbu starp Izglītojamajiem, Vecākiem un Iestādes darbiniekiem. 

Konsultēt un nodrošināt psihoprofilaktisko darbu; 

 Vadīt regulārus monotoringus ar mērķi kontrolēt psiholoģiskas attīstības gaitu. Noteikt 

Izglītojamos, kuriem nepieciešama psiholoģiska palīdzība, veikt to uzskaiti un kontroli; 

 Veikt darbu saistītu ar Izglītojamo spēju attīstību, personības psiholoģiskās kultūras 

veidošanu, adekvātu savstarpējo attiecību apmācību, palīdzības sniegšanu ekstremālās 

situācijās; 

 Veikt nepieciešamos psiholoģiski – pedagoģiskos pētījumus, rezultātu apstrādāšanu, 

psiholoģisko slēdzienu un rekomendāciju sagatavošanu. Noteikt izpētes mērķi. 

Izvēlēties atbilstošas izpētes metodikas, sastādīt izpētes plānu; 

 Vadīt psihodiagnostisko darbu, piedalīties Izglītojamo padziļinātā izpētē, 

nepieciešamības gadījumā iesaistot darbā citus speciālistus; 

 Sadarboties ar vecākiem, informēt viņus par izglītojamā panākumiem un problēmām 

izglītības iestādē, kopīgi meklējot risinājumus;  

 Veikt izglītojamo attīstības dinamikas izpēti;  

 Piedalīties izglītības iestādes pedagoģiskās padomes sēdēs, Atbalsta personāla 

sanāksmēs, pēc vajadzības metodisko apvienību un vecāku sapulcēs; 

 Piedalīties atbalsta nodrošināšanā un Individuālo plānu izveidošanā izglītojamajiem; 

 Sadarboties ar izglītojamo vecākiem un pedagogiem. 

 Ievērot darba kārtību un ētikas normas. 

Jums nepieciešams: 

 Profesionālais grāds psiholoģijā, psihologa kvalifikācija. 

 Ne mazāk kā viena gada darba pieredze psiholoģiskās izpētes veikšanā ar standarta 

izpētes metodēm un konsultēšanu. 

 Prasme izmantot dažādas psiholoģiskās izpētes metodes. 

 Spēja patstāvīgi pieņemt lēmumus. 

 Pieredze izpētes rezultātu analizēšanā, interpretācijā un atzinumu sagatavošanā. 

 Teicamas saskarsmes un komunikācijas prasmes. 

 Prasme strādāt komandā. 

 Augsta atbildības izjūta. 

 Psiholoģiskā noturība strādāt sarežģītās situācijās, spēja risināt problēmjautājumus. 

 Prasme veidot lietišķu sadarbību ar izglītības iestādes darbiniekiem, izglītojamajiem 

viņu vecākiem un citu institūciju darbiniekiem. 

 Prasme strādāt ar biroja tehniku un IT rīkiem. 

 



Pieteikšanās: 

  

Dokumentus - CV un izglītību apliecinošu dokumentu kopijas lūdzam sūtīt uz                                                 

e-pastu:  personaladala@kcrtk.lv ar norādi: Psihologa vakance.  

Tālrunis informācijai: 67081405 

Sazināsimies tikai ar tiem kandidātiem, kuri pēc dokumentu izvērtēšanas tiks aicināti uz darba 

pārrunām klātienē. 

Pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes regulas Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz 

personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK 13.pantu, informējam, ka: 

1) Jūsu pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu šīs atlases norisi; 

2) Personas datu apstrādes pārzinis ir Rīgas Tehniskā koledža, reģistrācijas Nr.90000022223, juridiskā adrese: Braslas 

iela 16, Rīga, LV-1084, kontaktinformācija: brasla@kcrtk.lv, tālr. 67081400. 
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